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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO AMPARO
Rua José Coutinho, 39 — Centro CNPJ 18.244.335/0001-10

Lei Municipal 1.774/2015

“dprova o Plano Decenal Municipal de Educagao-
PDME e dd outras providéncias”

O povo do municipio de Santo Anténio do Amparo, Estado de Minas

Gerais, por seus representantes na Cdmara Municipal aprova e eu, Prefeito, sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°- Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo- PDME, com vigéncia

até junho de 2024, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do Anexo I, com vistas ao
cumprimento do disposto no art. 214 da Constituigdo Federal.

I
II-
III-

IV-
V-

VI-

VII-
VIII-

IX-

Art. 2°- Sdo diretrizes do PDME:

Erradicagfo do analfabetismo;

Universalizagdo do atendimento escolar;

Superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promogédo da cidadania
e na erradicac¢io de tomas as formas de discriminag@o;

Melhoria da qualidade da educagéo;

Formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

Promogdo do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

Promog&o humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pais;

Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagdo como
proporgdo do Produto Interno Bruto- PIB, que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padréo de qualidade e equidade;

Valorizagéo dos (as) profissionais da educag@o;

Promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3°- As metas previstas no Anexo I desta Lei serdo cumpridas no prazo de

vigéncia deste PDME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 4°- As metas previstas no Anexo I desta Lei deverdo ter como referéncia a

Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios- PNAD, o censo demografico e os censos da
educacdo basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.
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Art. 5°- A execugdo do PDME e o cumprimento de suas metas serdo objetos de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

I- Secretaria Municipal de Educac¢do- SME;
11- Camara de Vereadores;

III-  Conselho Municipal de Educagdo- CME;

§ 1°- Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I- Divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos respectivos sitios
institucionais da internet;
II- Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementa¢do das

estratégias e o cumprimento das metas;
III-  Analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educagdo.

§2°- A meta progressiva do investimento piiblico em educagéo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PDME e podera ser ampliada por meio de Lei para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 6°- O Municipio promovera a realizagdo de pelo menos 02(duas)
Conferéncias Municipais de Educagio em parceira com outros orgdos relacionados a
Educacgao.

§ 1° As Conferéncias de Educagfo realizar-se-d0 com intervalo de até
04(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PDME e subsidiar a
elaboracgdo do plano municipal de educagédo para o decénio subsequente.

Art. 7°- O Municipio em regime de colaboragdo com a Unido, o Estado de
Minas Gerais atuara, visando o alcance das metas e a implementagdo das estratégias objeto
deste Plano.

§ 1°- Cabera aos gestores do Municipio a adogdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PDME.

§ 2°- As estratégias definidas no Anexo I desta Lei, ndo elidem a adogdo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a
cooperagio entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais
e locais de coordenagdo e colaborag@o reciproca.

§ 3°- O Municipio criard mecanismos para acompanhamento local da
consecucdo das metas deste PDME.

§ 4°- Havera regime de colaboragdo especifico para a implementa¢do de
modalidades de educagdo escolar que necessitem considerar territérios étnico-educacionais e
a utilizagdo de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais
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e lingiiisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a essa
comunidade.

§5°- O fortalecimento do regime de colaboragdo entre Municipio e o Estado de
Minas Gerais incluird a institui¢do de instdncias permanentes de negocia¢do, cooperagdo e
pactuacgao.

Art. 8°- O Municipio criard e aprovara em leis especificas, disciplinado a
gestdo democratica da educagdo publica nos respectivos ambitos de atuagdo, até junho de
2016, adequando, quando for o caso, a legislagdo local ja adotada com essa finalidade.

Art. 9°- O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os or¢amentos anuais
do Municipio serdo formulados de maneira a assegurar a consignagdo de dotagdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PDME, a fim de
viabilizar sua plena execugao.

Art. 10°- O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educag@o Baésica, coordenado
pela Unifo, em colaborago com o Estado de Minas Gerais, € o Municipio, constituird fonte
de informagdo para a avaliagdo da qualidade da educagdo basica e para a orientagdo das
politicas publicas desse nivel de ensino.

Art. 11°- Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste
PDME, o Poder Executivo encaminhara a Camara dos Vereadores, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Educagdo a
vigorar no periodo subsequente, que incluird diagnostico, diretrizes, metas e estratégias para o
proximo decénio.

Art. 12°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Santo Antonio do Amparo, 02/flefJunho de 2015

Jorge Otayiano Costa Lopes
Pref¢fto Municipal
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PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCACAQ

METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1:uriversalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (queatre} a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educag&o infantil em creches de forma a atender, no minimo, 80% (oitenta
por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PDME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracédo entre a Unido, o Estado e o Municipio, metas de expansio da rede

publica de educagao infantil segundo padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2)garantir que, ao final da vigéncia deste PDME, seja inferior a 10% {dez por cento) a diferenca entre as taxas
de frequéncia & educagéo infantil das criancas de até 3 (trés)anos oriundas do guinto de renda familiar per

capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo:

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragéo e através dos dados de IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica), levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3 (trés) anos, comc

forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta:

1.4) implantar, até o primeiro ano de vigéncia deste PDME, avaliacéo da educacao infantil, a ser realizada a
cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, ¢
quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagogices, 2 situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes:

1.5) pricrizar o acesso a educagZo infanti e fomentar a oferia do atendimento educacional especializado
complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos giohais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacio bilingue para criangas surdas e a transversalidade
da educacdo especial nessa etapa da educacédc bésica, tendo também atengao especial aos profissicnais

especializados com o intuito de corrigir tais desvios;

1.6) estimular 0 acesso a educagéo infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéao Infantil.



Meta 2: univarsalizar o ensino fundamental de © {nove) anos para toda a popuiacdo de 6 (seis) a 14

(quatorze) anos e garantir que pelo menos 45% (ncventz e cinco por certo) dos alunos concluam essa etapa na

idade recomendada, até o Ultimic anc de vigéncia deste PDME.

Estratégias:
2.1)O Estado e o Municipio, em articulagéo e colaboragdo com o Ministério da Educacgao deverao, até o final do
2°(segundo) anc de vigéncia deste PDME, elaborar e encaminhar ao Conselho Nacional de Educacéo,

precedida de consulta publica nacional, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
paraos (as) alunos (as) do Ensino Fundamental com Professor Especializado:

2.2) criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos (as) alunos (as) do ensino fundamental de
nove anos, a partir da matricula do aluno com uma identificacao digital, permitindo que o mesmo seja
reconhecido por este registro, dentro do universo escolar:

2.3) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso. da permanéncia e do aproveitamento escolar,
construindo uma base de dados com os casos mais criticos para servir de referéncia em analises futuras de
performances semelhantes como também de beneficiarios de programas de transferéncia de renda,bem como
das situagdes de discriminagéo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigdes
adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos(as), em colaboracdo com as familias e com 6rgaos publicos

de assisténcia social, salide e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgédos publicos de

assisténcia social, saude e proteco a infancia, adolescéncia ejuventude;

2.5) promover a relagdo das escolas com instituicées e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as)dentro e fora dos espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural utilizando tecnologias
disponiveis e mais acessiveis aos professores, aiuncs e instituicoes para que o acompanhamento
individualizado seja democratico;

2.8) incentivar a participacéo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos

por meio do estreitamento das relagées entre as escolas e as familias:
2.7) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um
plano de disseminagéo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional;

2.8) Manter, incentivando a participacdo em eventos, viagens, teatros, projetos dentre outros para maior

entrosamento da cultura amparense entre as escolas publicas e esco'as particulares.
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Meta 3. universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17

(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PDME, a taxa liquida de matriculas no

ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
Estratégias:

3.1) acompanhar e apoiar a institucionalizagéo de programa nacional de renovagdo do ensino meédio, a fim de
incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contelidos
obrigatorios e eletivos "articulados em dimensées comociéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, com, através do Governo Federal, a aquisicéo de equipamentos e laboratorios, a producao de material
didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulacao com instituicbes académicas,
esportivas e culturais;

3.2)buscar a fruicdo de bens e espacgos culturais, de forma regular, bem como a ampliacdo da pratica
desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3) manter programas e agbes de correcéo de fluxo do ensino fundamental. por meio do acompanhamento
individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adog&o de praticas como aulas de

reforco no turno complementar, estudos de recuperacao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo

escolar de maneira compativel com sua idade;

3.4)apoiar e acompanhar o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda,no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interagdo com o coletivo, bem como das situagbes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploragao do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragédo com as familias e
com 6rg@os publicos de assisténcia social, salide e protegéo a adolescéncia e juventude;

3.5) promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagao

com os servicos de assisténcia social, salde e protegdo & adolescéncia e a juventude;

3.6)incentivar na fomentacéo de programas do MEC de educacéo e de cultura, para a populagédo urbana e do
campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e

profissional para aqueles que estejam fora da escoia e com defasagem no fluxo escolar:

3.7)apoiar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, nas escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);
3.8) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e
filhas de profissionais que se dedicam a atividades decarater itinerante, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagao de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;
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Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o acesso a educagao basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos muitifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados.

Estratégias:

4.1)buscar junto ao MEC a contabilizagdo, par ' fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos F ofissionais da Educagéo - FUNDEB, as matriculas dos (as)
estudantes da educagdo regular da rede piolica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do >6mputo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em
instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e

com atuacgio exclusiva na modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20 dejunho de 2007

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PDME, a universalizacdo do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional;

4.3)implantar, através de recursos repassados pela Unido, ao longo deste PDME, salas de recursos
multifuncionais e promover a formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento

educacional especializado nas escolas urbanas e do campo.

4.4) garantir, junto a Unido, atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, matriculados na rede publica de educagao basica, conforme necessidade

identificada por meio de avaliagéo, ouvidos a familia e o aiuno;

4.5)incentivar centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes
académicas e integrados por profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educagao basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.6) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acessc a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminacéo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional,em colaboracdo com as
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familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo & infancia, a adolescéncia e 2

juventude;

4.7)manter e apoiar a articulagdo intersetorial entre orgéos e politicas publicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, em parceria com as familias, com ¢ fim dedesenvolver modelos de atendimento voltados &
continuidade do atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior & faixa etaria de escolarizacao obrigatéria, de forma
a assegurar a atencao integral ao longo da vida;

4.8) promover parcerias com instituicdes comunitarias. confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacéo das familias e da sociedade na construczo
do sistema educacional inclusivo.

4.9) Desenvolver na instituicdo j& existente de atendimento educacional especializado - AEE atendimento de
alunos que possuem altas habilidades. criando oportunidades de atendimento diferenciadas de acordo com a
necessidade do aluno.

4.10)buscar junto a Uni&o, a possiblidade de aderir ao Projeto Onibus Urbano Escolar Acessivel, através do
Sistema de Gerenciamento de Adesdo a Registro de Precos (SIGARP), para que este transporte seja ofertado

aos estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida na rede publica de ensino do municipio.
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Meta 5: aifabetizar todas as criangas, no maximo, até ¢ final do 3o (terceiro) ano do ensino fundamenta!.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com quaiificagdo e valorizagdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de
todas as criangas;

5.2) estimular a institucionalizacdo nas escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até ofinal do
terceiro ano do ensino fundamental:

5.3) selecionar, certificar, divulgar e acompanhar, buscando através do MEC. tecnologias educacionais para a
alfabetizag&o de criangas, assegurada a diversidade de meétodos e propostas pedagodgicas, bem como o©
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos:

5.4)acompanhar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e fomentar praticas pedagogicas inovadoras
que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do fluxo escolare a aprendizagem dos (as) alunos (as),
consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5)estimular a formacé&o inicial e continuada de professores (as) para a alfabetizacdo de criancas, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulagéo

entre programas de pos-graduacdo stricto sensu e acbes de formacéc continuada de professores (as) para
aalfabetizacao;

5.6) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive a

alfabetizagZo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.
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Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas

publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacao

bésica:gradativamente.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Uniao, a oferta de edur agéo basica piblica em tempo integral aos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental, por meio de atividade: de a:ompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de psrmanéncia dos (as) aiunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superic- a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliag&o progressiva da jornada de professores err uma Unica escola

6.2)Aderir a programa nacional de ampliac&o e ree:(rituragdo das escolas publicas, por meio da instalagéo de
quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros 2quipamentos, bem como da producdo de material didatico

e da formac&o de recursos humanos para a educa¢*o em tempo integral;

6.3) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e gsportivos e com
equipamentos publicos, como centros comunitarics, bibliotecas,pracas, parques, museus, teatros, cinemas,
planetarios e afins;

6.4) estimular a oferta de atividades voltadas a arnpliagée da jornada escolar de alunos (as) matriculados nas
escolas da rede publica de educagéo basica por parte das entidades privadas de servico social vinculadas ao

sistema sindical, de forma concomitante e em articulacéo com a rede publica de ensino;

6.5) atender as escolas do campo na oferta de educagéo em tempo integral, com base em consulta prévia e
informada,considerando-se as peculiaridades locais:

6.6) manter e garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etaria de 4(quatro) a 17 (dezessete) anos.
assegurando atendimento educacional especializado complementar e supiementar ofertado em salas de

recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituigcdes especializadas;

6.7) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a expans&o da

jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.



Meta 7: fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o |deb:
IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 5,7 6,0

Anos finais do ensino fundamental 4,7 50 5,2 5,5
Estratégias:

7.1)Almejar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PDME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos,

o nivel desejavel;

b) no Ultimo ano de vigéncia deste PDME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do ensino medio
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.2) constituir, em colaboragao entre a Uni&o, o Estado e o Municipio, um conjunto de indicadores de avaliagao
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagado, nas condicdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagoégicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagao basica, por meio da constituicéo de
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracéo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacao continuada dos (as)

profissionais da educago e o aprimoramento da gestéo democratica;

7.4) formalizar e executar o plano de acéo articulada dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas
para a educacgdo basica publica, voltadas a melhoria da gestao educacional, buscando a ampliacdo e o
desenvolvimento de recursos pedagogicos, melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar,
através de recursos do Governo Federal;

7.5) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos indicadores do sistema nacional de
avaliacdo da educacgio basica e do Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de educacéo basica do
Municipio, assegurando a contextualizagdo desses resultados, a transparéncia e 0 acesso publico as
informacdes;

7.6) melhorar o desempenho dos alunos da educagéo basica nas avaliacdes da aprendizagem.



a) no quinto ano de vigéncia deste PDME, pelo menos 50% (cinguenta por cento) dos (as) alunos (as) do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagao aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 25% (vinte e cinco por cento),

pelo menos, o nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia deste PDME, 50% (cinquenta por cento) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 25% (vinte e cinco por cento), pelo menos, o nivel

desejavel;

7.7) com o apoio do Governo Federal incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

7.8) garantir e manter transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagéo do campo, na faixa
etaria da educacéo escolar obrigatoria, mediante renovagao e padronizagao integral da frota de veiculos, de
acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO,
e financiamento compartilhado, com participagdo da Uni&o proporcional as necessidades dos entes federados,
visando a reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local;

7.9) em parceria com a Uni&o, estimular, até o quinto ano de vigéncia deste PDME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno
(a) nas escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da

informacado e da comunicagao;

7.10) apoiar e manter técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos

financeiros enviados pelo Governo Federal & escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no

. planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando & ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento

da gestdo democratica;

7.11) assegurar e manter a todas as escolas publicas de educacdo bésica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de &gua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos soélidos, garantir o acesso dos
alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de

ciéncias e, em cada edificio escolar,garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;



7.12) apoiar e manter, em regime de colaboragdo com a Unido, programa nacional de reestruturacéo e
aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando & equalizagdo municipal das oportunidades
educacionais;

7.13)buscar, através do MEC, equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizacdo pedagégica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica, utilizando,inclusive, mecanismos para
implementac&o das condigbes necessarias para a universalizag&o das bibliotecas nas instituicdes educacionais,
com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet:

7.14) O municipio, ira auxiliar, juntamente com a Uni&o, , no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo
desta Lei, parametros minimos de qualidade dos servicos da educacdo basica, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagodgicos, entre outros insumos relevantes, bem como
instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.15) garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agdes destinadas a
capacitagdo de educadores e buscando parcerias com profissionais especializados tais como: psicélogos,
orientadores, psicopedagogos, assistentes sociais,enfim profissionais disponiveis e competentes para deteccao
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual. favorecendo a adocdo das providéncias
adequadas para promover a construgcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

7.16) possibilitar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram
em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente:

7.17) seguir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigeras com
acbes educacionais, nos termos das Leis nos10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de

| ?‘2008;

7.18) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao formal com experiéncias de

"' educacdo popular e cidada, com os propositos de que aeducacéo seja assumida como responsabilidade de

todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

' 7.18) Manter e promover a articulagio dos prograras da area da educacao, de ambito local , com os de outras
' @reas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de

apoio integral as familias, como condic&o para a melhoria da qualidade educacionai;

Pk

§

+ 1.20) pactuar e promover, mediante articulacdo entre os 0rgaos responsaveis pelas areas da saude e da

'\;%educagéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educagado basica por meio de agoes

i

' de prevencao, promog&o e atengdo a salde;

d Ae)
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7.21) reivindicar dos 6rgaos competentes, agdes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencédo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)profissionais da

educacdo, como condicdo para a melhorig da qualidade educacional:

7.22) junto a Unido, promover, em consonancia com as di etrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formacéao de leitores e leitoras e a capacitacéo de professores e professoras, bibliotecérios e bibliotecarias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e meaiadoras da leitura, de acordo com a especificidade
das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem,

7.23) articular com o Estado e o Municipio pragrama r acional de formacao de professores e professoras e de

alunos e alunas para promover e consolidar politica de preservacao da memaria nacional:

7.24) estimular as escolas que melhorarem o desempenho nc Ideb, de modo a valorizar o mérito do Corpo
docente, da direcso e da comunidade escolar.



Meta 8: clevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a

alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no titimo ano de vigéncia deste PDME e igualar a escolaridade

média entre negros e ndo negros declarados a Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) seguir programas e manter os ja existentes, para acompanhamento pedagégico individualizado.
recuperagao e progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, evidenciar
0 nucleo de atendimento extra escolar, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2) aprimorar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados,
que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,associados a outras estratégias que garantam a

continuidade da escolarizagdo, apods a alfabetizacio inicial;

8.3) manter e garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e
medio;

8.4) expandir a oferta gratuita de educagao profissional técnica e ou profissionalizante dentro da demanda do
municipio e priorizar aulas praticas para melhor capacitacio por parte das entidades privadas de Servico social
e de formag&o profissional vinculadas ao sistema sindical,de forma concomitante ao ensino ofertado na rede
escolar publica, para os segmentos populacionais considerados:
=’:§ix
8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o0 acompanhamento e o monitoramenta
do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o Estado e o Municipic para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;
'8.6) estimular busca ativa de jovens fora da escola pertencenies aos segmentos populacionais considerados,
em parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecéo 4 juventude.



Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e

trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PDME, erradicar o

analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de josens e adultos a todos os que ndo tiveram acesso a
educacéo basica na idade propria avaliando a possibilidade de montar turmas de Educacio de Jovens e

Adultos no periodo diurno;

9.2) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a
demanda ativa por vagas na educacéo de jovens e adultos;

9.3) estimular agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizagdo
basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em

regime de colaboragéo entre entes federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.5) manter realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagéo de
jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6)buscar junto a Secretaria Municipal de Saude, agdes de atendimento ao (a) estudante da educacéo de
jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive

atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de oculos, em articulacdo com a area da saude;

9.7) apoiar projetos inovadores na educagédo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos

adequados &s necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.8) buscar mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e os
sistemas de ensino, para promover a compatibilizagdo da jornada de trabalho dos empregados e das

" empregadas com a oferta das agdes de alfabetizagdo e de educacéo de jovens e adultos;

9.9) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a promogao
de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais, atividades recreativas,
culturais e esportivas, dando oportunidades de valorizacdo e compartiihamento dos conhecimentos e

experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.
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Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacgdo de jovens e

adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada aeducacéo profissional.

Estratégias:

10.1)alinhar o programa de formagéo municipal de jovens e adultos ao programa nacional voltado a conclusao

do ensino fundamental e a formacgéao profissional inicial, de forma a estimular a concluséo da educagéo basica;

10.2) expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a formacao inicial e
continuada de trabalhadores com a educacado profissional,objetivando a elevacéo do nivel de escolaridade do

trabalhador e da trabalhadora (inicio pelos funcionarins da Prefeitura Municipal);

10.3)fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educag&o profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacgéo de jovens e adultos e considerando as

especificidades das populacgdes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade de educagaoa distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade,

por meio do acesso a educacao de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.5) implantar programa nacional de reestruturacdo e aquisi¢éo de equipamentos voltados a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacéo de jovens e adultos integrada a educacgéao

profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagao curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a formacéo basica e a
preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo interrelacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia,
do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espaco pedagogicos
adequados as caracteristicas desses alunos e alunas:

10.7) fomentar a producédo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, 0s
instrumentos de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e laboratérios e a formacgéo continuada de docentes das

redes publicas que atuam na educagao de jovens e adultos articulada & educacéao profissional;

10.8) fomentar a oferta plblica de formacéo inicial e continuada para trabalhadores e trabalhadoras articulada a
educacao de jovens e adultos, em regime de colaboracdo e com apoic de entidades privadas de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com

deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;

10.9) institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo ac¢bes de assisténcia
social, financeira e de apoio psicopedagogico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclus@o com éxito da educagéo de jovens e adultos articulada & educagao profissional;



10.10) orientar a expansao da oferta de educacéc de jovens e adultos articulada a educacgdo profissional, de
modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacio
especifica dos professores e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboragéo:;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulagdo curricular dos curscs de formac&o inicial e continuada e dos cursos técnicos de
nivel médio.



Meta 11'.'Promover e incentivar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel

meédio,assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta

publico.

Estratégias:

por cento) da expansdo no segmento

11.1)Buscar junto ao MEC educagdo profissional tésnica ci2 nivel médio na Rede Federal de Educacdo

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em corsideracéo a responsabilidade dos Institutos na ordenacao

territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como &

interiorizacdo da educagao profissional;

11.2)Incentivar junto @ rede publica estadual de ensino # oferta de educacéo profissional técnica de nivel

médio ;

11.3)Pleitear do Governo Federal verbas e recursos para o Ensino

parcerias com orgéos dos Governos Federal e Estadual, incluindo o

Técnico Profissionalizante, buscando
Sistema S (SENAR, SESC, SENAT,

SEBRAE), EMATER bem como 6érg&os privados, para rcentivar o cophecimento qualificado em relagéo ao

mercado de trabalho do municipio, priorizando enriquece 2 incentivar a agricultura familiar;




Meta 12:incentivar a matricula na educacdo superior da populacdo

anos, assegurada a qualidade da oferta e expans&o. no segmento public

Estratégias:

12.1)Assegurar mantendo a oferta de Transporte Universitario de acordg

desde que ndo comprometa a qualidade da educacgao basica;

12.2) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursog
educagéo superior, mediante acdes planejadas e coordenadas,de forn
MEC a oferta de vagas;

12.3)estabelecer parcerias com Universidade Privada para instalacao de

12.4)Propor a instalagdo de um polo do Sistema Universidade Aberta
populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populagdo na
caracteristicas municipais definidas pela Fundacéo Instituto Brasileiro de

12.5) fomentar a oferta de educacgéo superior publica e gratuita em ok
Brasil — ULBRA, prioritariamente para a formagdo de professores e
sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atends
especificas;

12.6) Divulgar a politica doFundo de Financiamento Estudantil - FIES, ¢
julho de 2001 para todos os alunos do Ensino Medio;

12.7) Buscar Universidades com ensino a distancia presencial com
municipio

12.8) ampliar a oferta de estagio remunerado ou n&o como parte da form3

12.8) assegurar condigdes de acessibilidade nas instituicdes de educacid

12.10) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacéo de pesso

necessidades do desenvolvimento do Municipio, a inovagao tecnoldgica e

basica:

de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)

20.

com o Decreto Municipaln®1.168/2013,

humanos das instituicées publicas de

na a verificar a possibilidade junto ao

um polo no municipio;

do Brasil, considerando a densidade
idade de referéncia e observadas as
Geografia e Estatistica — IBGE:

arceria com a Universidade Aberta do
professoras para a educacdo basica,

’r ao defice de profissionais em areas

€ que trata a Lei no 10.260, de 12 de

cursos que atendam a demanda do

¢ao na educagao superior;

superior, na forma da legislago;

al de nivel superior, considerando as

a melhoria da qualidade da educacéo
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12.11) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na educacdo superior

ofertada pelo municipio em parceria com as instituicdes privadas;

12.12)Divulgar o ProgramaUniversidade para Todos - PROUNI, de queltrata a Lei no 11.096, de 13 de janeiro
de 2005 aos alunos do Ensino Médio, de acordo com regulamentag&o propria, nos processos conduzidos pelo
Ministério daEducacéo;

12.13) Incentivar programa de composicéo de acervo digital de referéncias bibliograficas e audiovisuais para os
cursos de graduacgéo, ofertados pelo municipio, através de parcerias a ssegurada a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia, capacitando-as para o bom uso da tecnologia.




Meta 13: Elevar a qualidade da Educagdo Superior e incentivar a proporcao de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagado superior para 5% (cinco por cento), sendo,
total, no minimo 2% (dois por cento) Doutores.

Estratégias:

13.1)Incentivar junto ao MEC, a formacao de mestres e doutores em efetivo exercicio;

13.2) promover a melhoria da qualidade dos cursos superiores ofertados pelo municipio em parceria com as

instituicbes privadas, por meio da aplicagéo de instrumento préprio de avaliacdo aprovado pelo Conselho
Municipal de Educacio.

13.3) promover a formacao inicial e continuada dos (as) profissionais téchico-administrativos da educacao.
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Meta 14: elevar, gradualmente, a pds graduacao stricto sensu junto as escolas federais, com a divulgagao

dos cursos, de modo a atingir a titulagdo de (3)trés Mesires e (1) um Doutor a cada guinguénio.

Estratégias:

14.1) proporcionar e incentivar aos profissionais c'u ecucacéo, mais precisamente o professor, graduacéo, pos
graduacao e mestrado:

14.2) expandir a oferta de cursos de pés-graduacay stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e
tecnologias de educacgdo a distancia;

14.3) estimular a participagéo das mulheres no ; cursos de pds-graduacgdo stricto sensu, em particular aqueles
ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,Quimica, informatica e outros no campo das ciéncias:




Meta 15: garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estafios e os Municipios, no prazo de 1 (um)

ano de vigéncia deste PDME, politica nacional de formac3o dos profissionais da educagéo de que tratam os

incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no 9.394, ce 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os

professores e as professoras da educacéo basica possuam formagéao |especifica de nivel superior, obtida em

curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam,.

Estratégias:

15.1)buscar programa permanente de iniciagdo & docéncia a estudantes matriculados em cursos de

licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais »ara atuar no magistério da educacgao basica:

186.2)Divulgar através de plataforma eletrénica a oferta e as matriculas em curso de formacédo inicial e

continuada de profissionais da educagéo, em Universidades a distancia e presencial;

15.3) garantir, regulacdo e supervisdo da educacac superior, a imp ementacao das respectivas diretrizes

curriculares:

15.4) valorizar as praticas de ensino e 0s estagios ncs cursos de formagao de nivel médio e superior dos

profissionais da educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulagéo entre a formagéo académica e as

demandas da educacgao basica:

16.5)buscar e manter junto ao MEC cursos e programas especiais para assegurar formacgéo especifica na

educagao superior, nas respectivas areas de atuacdo, aos docentes

com formacdo de nivel médio na

modalidade normal, n&o licenciados ou licenciados em é&rea diversa|da de atuacdo docente, em efetivo

exercicio;

15.6) fomentar a oferta de cursos tecnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel superior destinados &

formacéo, nas respectivas areas de atuacado, dos (as) profissionais da e ucagao de outros segmentos que nio

0s do magistério:

15.7) implantar politica nacional de formagédo continuada para os (as) |profissionais da educacdo de outros

segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de colaboracéo entre os entes federados:




Meta 16: formar, em nivel de pos-graduacio, 80% (oitenta por cento) dos professores da educacédo basica,

até o ultimo ano de vigéncia deste PDME, e garantir a todos(as) os (as) profissionais da educagédo basica
formacéo continuada em sua area de atuagéo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes
dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboracao, o planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por
formacé&o continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educacéo superior, de
forma orgénica e articulada as politicas de formagao dos Estados e do Municipio:

16.2)Buscar junto a Unido, programa de composicédo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura
e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais incluindo obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da

rede publica de educagéo basica, favorecendo a construgao do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigacéo:

16.3)Viabilizar través do Governo Federal,meios para a implantacéo de portal eletrénico para subsidiar a
atuacdo dos professores e das professoras da educagédo basica, disponibilizando gratuitamente materiais

didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel:

16.4)buscar a oferta de bolsas de estudo junto aos entes federativos para pos-graduacio dos professores e das
professoras e demais profissionais da educacdo basica;

16.5) fortalecer a formacgdo dos professores e das professoras das escolas publicas de educacéo basica, por
meio da implementacéo das acdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da instituicao de programa nacional
de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magisterio publico.



Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educac&o basica de forma a

equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do
sexto ano de vigéncia deste PDME.

Estratégias:

17.1)contribuir coma iniciativa do Ministério da Educacéo, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PDME,
férum permanente, com representagao da Unido, dos Estados e do Municipio e dos trabalhadores da educacao,
para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacgao basica;

17.2)acompanhar a evolugéo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios

-PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE:

17.3)reivindicar Planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério da rede publica estadual de
educacgéo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.
jornada de trabalho:

738, de 16 de julho de 2008, priorizando a

17 .4)possibilitar mecanismos, de revisdo,anualmente, do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal de Educacéo Basica estabelecidos na Lei 1.588/2009;



Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais
da educacéo basica e superior pubiica de todos os sistemas de ensing com mecanismos possiveis de revisio
anualmente para os planos ja existentes e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educagao basica
publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso
VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

Estratégias:

18.4)prever, no Plano de Carreira dos profissionais da educacio do Municipio, e reivindicar do Estado licencas

remuneradas e incentivos para qualificagcao profissional, inclusive em nivel de pos-graduacio stricto sensu;

Educagao, em regime de colaboragéo, o censo dos (as)profissionais da educacéo basica de outros segmentos
que nao os do magistério:

18.7) estimular a existéncia de comissées permanentes de profissionais da educacdo das Redes Publicas
Municipal e Estadual, parasubsidiar os 6rgdos competentes na elaboracéo, reestruturagdo e implementacao
dos planos de Carreira.
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diretores e diretoras de escola, critérios tecnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo ds
comunidade escolar: e g nivel municipal, que o cargo seja em comissdo, o que é provido em carater
transitorio,para desempenho de atividades de diregéo de livre nomeagao e exoneracdo de acordo com a Lej
Complementar n°1588/2009 :

19.2)buscar 0S programas de apoio e formacac aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento

e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacao escolar, dos conselhos municipais e de outros e aos

, garantindo a

- €88es colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede éscolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcdes:

19.3)incentivar a comiss&o municipal do PDME a constituir Féruns de Educacéo, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais e estaduais, bem como efetuar 0 acompanhamento da execucao deste PDME e dos
seus planos de educacio:

19.4) estimular, em todas as redes de educacgéo basica, a constituicao e o fortalecimento de grémios estudantis
€ associagbes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, €spacos adequados e condicbes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagdo organica com CS conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

19.5)manter a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais de educacéo,
como instrumentos de participacao e fiscalizacdo na gestéo escolar e educacional, buscando junto ao Governo

Federal programas de formacéo de conselheiros, assegurando-se condigbes de funcionamenio auténomo;

19.6)manter a participacdo e a consulia de profissionais da educacao, alunos (as) e seus familiares na
formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos

escolares, assegurando a participacéo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores escolares:

19.7) favorecer e manter processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos

estabelecimentos de ensino:

o
n



Meta 20: ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de

7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no

minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do deceénio.

Estratégias:

20.1 )acompanharos mecanismos da arrecadacédo da contribuicdo social do salario-educacio:

20.2) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da
Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, atransparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos
publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, e a capacitacdo dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb:

" insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e ser3 progressivamente reajustado até g
implementacéo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.4)requerer da Uni&o, na forma da lei, a complementacdo de recursos financeiros ao Municipio quando este
nao conseguir atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;

20.5) verificar no decorrer da vigéncia do plano a viabilidade de ampliar os mecanismos de revisdo do mesmo.
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