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EDITAL DE CONVOCAÇÃO, NOMEAÇÃO E POSSE DO 
CONCURSO 

 

 
A Prefeita do Município de São Sebastião do Maranhão /MG, no uso de 

suas atribuições legais, convoca os candidatos abaixo relacionados, para segunda 
chamada de aprovados no Concurso Edital 001/2019, para apresentarem as 
documentações e exames aptos, abaixo descritos para comparecerem dia 
26/02/2021, ás 9h na Sessão de Pessoal (RH) desta Prefeitura, situada na Praça 
Serra Negra, 209 - Centro – São Sebastião do Maranhão/ MG, para tomarem posse 
nos respectivos cargos e assinarem o Termo de Posse e exercício.  

 
O não comparecimento na data previsto implicará na renúncia do 

candidato.  
 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS A NOMEAÇÃO, POSSE E EXERCÍCIO 
 
 
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 
CANDIDATO: LEANDRO ANTONIO TAVARES 
 
CARGO: FARMACEUTICO/ BIOQUIMICO 
CANDIDATO: GABRIELA CAROLINE RESENDE SILVA 
 
CARGO: GARI 
CANDIDATO: MARIA DE JESUS VERÍSSIMO COSTA 
 
CARGO: RECEPCIONISTA 
CANDIDATO: ANA FLÁVIA MIRANDA FIGUEIREDO 
 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
CANDIDATO: IVANILDES FERREIRA DA CRUZ ARAUJO 
 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
CANDIDATO: MARLÚCIA VILELA DOS SANTOS 
 

 
CARGO: TECNOLOGO EM RH 
CANDIDATO: ERICA LAFAIETE FERREIRA 
 
 
DOCUMENTOS ORIGINAIS E CÓPIA 
 

1. RG e CPF; 

2. PIS/PASEP – Carteira de Trabalho ou NIS 
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3. Título de eleitor; 

4. Certidão de quitação eleitoral; 

5. Certidão de Casamento ou de Nascimento, se solteiro; 

6. Certidão de Nascimento e CPF de filhos com até 14 (quatorze) anos, se tiver; 

7. Carteira de vacinação dos filhos menores de 06 (seis) anos; 

8. Certificado de reservista, para os candidatos do sexo masculino; 

9. Comprovante de escolaridade exigida para o cargo; 

10. Comprovante de residência atualizado; 

11. Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitação em órgão profissional 
e/ou cópia da Carteira de Registro nos conselhos, devidamente acompanhada da 
certidão de situação de regularidade; 

12. Declaração/Relação de Bens assinada (modelo RH Prefeitura 

13. Declaração assinada de que o candidato não exerce outro cargo na 
Administração Pública Municipal, Estadual e Federal, que gere impedimento legal 
(modelo RH prefeitura); 

14. Declaração assinada de que o candidato não sofreu penalidade no exercício de 
cargo na Administração Pública (modelo anexo); 

15. Abertura de conta no banco: 

16 – Atestado Médico com a Dra. Greice, no Posto de Saúde. 

 
 
 
 
 
 
 

 
São Sebastião do Maranhão/ MG, 11 de fevereiro de 2021 

 
 
 
 

Sabrina Mesquita lima  
Prefeita Municipal de são Sebastião do Maranhão 


