PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPETINGA - MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 003/2018

RETIFICADO CONFORME ERRATA 001

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPETINGA, ESTADO DE MINAS GERAIS no uso de suas atribui¢cdes legais
torna publico a abertura de inscricdes para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO com intuito de preencher as vagas
disponiveis, conforme disposicao legal, para contratacdo por tempo indeterminado, com fulcro na Lei Federal n° 11.350
com as alteracBes posteriores, Lei Municipal n°® 361/2009 e Lei Municipal n° 484/2017, com fundamentacao legal no
artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal tendo em vista as disposi¢des contidas na Lei Organica do Municipio, Leis
Municipais e demais legislacdes pertinentes, de acordo com as seguintes disposicdes deste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico sera regido pelo presente Edital sob responsabilidade da empresa Dédalus
Concursos.

1.2 A selegdo sera composta de avaliacdo da qualificagdo técnica dos candidatos, por meio de realizagao de provas
objetivas de carater classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e
especificos exigidos para o provimento de cada fun¢éo e a suasingularidade.

1.3 Todas as publica¢cbes oficiais serdo realizadas no atrio da Prefeitura de Capetinga, na Camara dos Vereadores, na
imprensa oficial assim como no site da Organizadora Dédalus Concursos.

2 — DAS FUNCOES

2.1 O Processo Seletivo Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas do quadro de
pessoal da Prefeitura de Capetinga, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo
Puablico de provas que sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacéo
do certame ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Publico.

2.2 Os empregos, quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, vagas reservadas a pessoa portadora de
deficiéncia, vencimentos, regime de contratacdo, pré-requisitos e jornada semanal de trabalho sdo os estabelecidos na
tabela que segue:

VAGAS ] JORNADA ] -
SALARIO BASE DE ESCOLARIDADE / PRE-| REGIME DE [INSCRICAO
'TEM EMPREGO Ampla PPD (R$) TRABALHO REQUISITO CONTRATACAO (R$)
Concorréncia SEMANAL
AGENTE DE COMBATE ENSINO
FUNDAMENTAL o
001 AS ENDEMIAS 04 01 | R$ 1.197,45 | 40 horas %OMPLETO R$ 35,00
“PSFI”
AGENTE COMUNITARIO ENSINO MEDIO
002 DO PSF 04+CR |01 |R$1.197,45 | 40 horas | COMPLETO/ RESIDIR ok R$ 40,00
(PROGRAMA SAUDE DA NA AREA DE ATUACAO
FAMILIA)
PSEII”
AGENTE COMUNITARIO ENSINO MEDIO
003 DO PSE 04+CR |01 | R$1.197,45 | 40 horas | COMPLETO/ RESIDIR ** R$ 40,00
(PROGRAMA SAUDE DA NA AREA DE ATUACAO
FAMILIA)
“PSF GOIANAZES”
AGENTE COMUNITARIO ENSINO MEDIO
004 DO PSF 1+CR | * | R$1.197,45 | 40 horas | COMPLETO/ RESIDIR - R$ 40,00
(PROGRAMA SAUDE DA NA AREA DE ATUACAO
FAMILIA)

* N&do ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PPD (Pessoas Portadoras de Deficiéncia) em virtude do
quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislacéo, sendo mantido o cadastro de reserva.

** Contratagdo com base na Lei Federal n® 11.350 com as alteracdes posteriores, Lei Municipal n°® 361/2009 e Lei Municipal n°
484/2017.

CR: Cadastro Reserva.

Obs: Candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario, deverdo se enquadrar na Lei Federal n°
11.350/2006, que exige para investidura no cargo, que o candidato resida na area da comunidade em que atuara,
desde a data da publicacéo do edital.

2.3 A area de atuacdo de cada Agente Comunitario do PSF esta dividida no quadro “2.3.1”, ndo podendo o
candidato ap6s concluir sua inscricao alternar de PSF.
2.3.1 Quadro de atuacdo do Agente Comunitario:
PSF |
Rua Dona Alzira de Carvalho 645 a 1055, Rua Dona Etelvina 460 a 620, Rua Joaquim de Gracia 139 a 188, Rua Joaquim Osdério de
Souza 658 a 878, Rua José Benedito Bertholdi 139 a 248, Rua José Claudio de Souza 638 a 851, Dona Mariana Ubaldina 693 a 982,

Teodomiro Faleiros 194, 463, 473, 483, 493, 541, 550, 551, 551F, 560, 570, 571, 581, 590, 610 e 661, Rua Dona Alzira de Carvalho
543 a 585, Rua Joaquim Osério de Souza 423 a 642, Rua Travessa Santa Rita 18 a 94, José Claudio de Souza 521 a 604, Rua Dona
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Mariana Ubaldina 547 a 589, Rua Sao José 45 a 645, Rua Sao Vicente 465 a 588, Rua Manoel de Oliveira Martins 161 a 325, Rua
Doutor Luciano José da Silveira 201 a 471, Rua Joaquim Luiza 220 a 450, Rua Alcebiades Rodrigues 251 a 380, Francisco Ricardo
Faleiros 290 a 350, Rua Edemeraldo Ferreira 172, Rua Luis Antonio Gonzaga 142 a 334, Rua Joaquim Bras de Souza 210 a 380,
Rua Horéacio Faleiros 400 a 569, Rua Dona Alzira de Carvalho 179 a 519, Rua Joaquim Oso6rio de Souza 173 a 399, Rua Dona Nené
428 a 599, Rua Travessa Dona Nené 370 a 433, Rua José Claudio de Souza 194 a 515, Rua Anunciata Matioli 430 a 696, Rua Dona
Mariana Ubaldina 30 a 496, Rua A 300 a 380, Rua C 110 a 130, Rua D 10 a 131, Rua Francisco Venancio 445 a 837, Rua Ovidio
Alves Bastos 456, 466, 476, 486, 496, 506, 526, 536, 546, 556, 566 e 576, Rua Dona Alzira de Carvalho 02 a 151, Rua José Claudio
de Souza 25 a 185, Rua Felicissimo Ferreira 430 a 634, Zona Rural.

PSF Il

Rua Anunciata Matioli 340 a 421, Rua Bela Vista 271 a 301, Rua Coronel Osério 6 a 110, Rua Dona Nené 278 a 388, Rua Evaristo
Teodoro de Souza 92 a 531, Rua Felicissimo Ferreira 309 a 410, Rua Francisco Venéancio 287 a 436, Rua Guilherme Gambeta 35 a
513, Rua Ovidio Alves Bastos 269, 284, 284F, 290, 291, 299, 299F, 300, 300F, 309, 310, 366, 406, 425, 426, 435, 441, 441F, 457,
463, 468, 471, 475, 485 e 505, Rua Horéacio Faleiros 281 a 390, Rua Séao José 312 a 426, Rua Séo Vicente 312 a 445, Rua Dona
Etelvina 338 a 450, Rua Teodomiro Alves Faleiros 290 a 426, Rua José Benedito Bertholdi 05 a 122, Rua Joaquim de Gracia 02 a
122, Rua Evaristo Teodoro de Souza 561 a 1049, Rua Guilherme Gambeta 525 a 1011, Rua Coronel Osério 612 a 788, Rua Coronel
Antdnio Jaquim 512 a 726, Rua Joaquim Teodoro 518 a 674, Rua Dona Etelvina 79 a 310, Rua S&o Vicente 166 a 318, Rua Nossa
Senhora Aparecida 30 a 140, Rua Santa Rita 31 a 106, Rua Santa Luzia 10 a 200, Rua Sao Carlos 40 a 401, Rua Lourival Ferreira
Pinto 41 a 403, Rua Coronel Chico Julio 392 a 790, Rua Amintas Borges 537 a 794, Rua S&o Vicente 14 a 141, Rua S&o José 02 a
49, Rua Dona Nené 02 a 06, Travessa S&o Vicente 26 a 45, Rua Anunciata Matioli 80 a 293, Rua Coronel Anténio Joaquim 21 a 444,
Rua Coronel Osorio 168 a 609, Rua Dona Nené 43 a 251, Rua Felicissimo Ferreira 81 a 299, Rua Horéacio Faleiros 46 a 234, Rua
Joaquim Teodoro 124 a 491, Rua Manoel Queiroz 101 a 193, Rua S&o José 87 a 302, Rua Alameda Tibias 17 a 32, Rua Amintas
Borges 52 a 492, Rua Anunciata Matioli 34 a 48, Rua Bela Vista 02 a 36, Rua Coronel Chico Julio 102 a 378, Rua Francisco Venancio
02 A 263, Rua Felicissimo Ferreira 28 a 47, Rua Horéacio Faleiros 10 a 31, Rua Joaquim Teodoro 16 a 48, Rua Manoel Queiroz 01 a
79, Rua Ovidio Alves Bastos 02 a 83.

PSF DISTRITO DE GOIANAZES

Rua Oclécio Furtado 95 a 186, Moisés Maia 135 a 155, Abdon Furtado 145 a 215, Mariana Alves 43 a 270, Manoel Pires 16 a 241, 07
de setembro 90 & 300, Saudade 135 a 300, Lucio Silveira 154 & 353, Joaquim Coimbra 104 & 230, José Inocéncio Alves 20 a 124,
Otilia V. Furtado 10 & 753, Américo Rezende 145 a 215, Pimenta de Padua 43 a 175, 19 de marco 116 & 372, Pedro Passagem 260 a
75, Abdon Furtado 143 a 210, Moisés Maia 90 a 170, Américo Rezende 100 e 120, Oclécio Furtado 64 a 20, Pimenta Padua 70 a
120, Avenida Peixoto 162 a 701, Sao Francisco 527 a 601, Zona Rural.

2.4  Os cargos em epigrafe estdo previstos na Lei Municipal n° 484/2017.
2.5 O candidato podera inscrever-se para apenas 01 cargo por periodo de provas (01 e 02), conforme consta
abaixo no quadro “2.5.1”. Verificando-se mais de uma inscricdo do mesmo candidato em um mesmo periodo sera
considerada apenas a inscricdo mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscri¢ao realizada pelo candidato.

251 Periodo de Provas:

PERIODO 01 - MANHA
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

PERIODO 02 - TARDE
AGENTE COMUNITARIO DO PSF (PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA)

2.6 O horario de trabalho sera estabelecido pela Prefeitura Municipal de Capetinga, de acordo com a necessidade e
peculiaridade do servico.

2.7 A atribuicdo da carga horéria seréa feita conforme as necessidades da administracdo, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacao.

2.8 O vencimento das fun¢Bes tem como base o més de Marco do ano de 2018.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 Asinscricdes poderdo ser realizadas a partir de 24/04/2018 até 14/05/2018 as 23h59;
3.2 Para participar do Processo Seletivo Publico n® 003/2018 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital e seus anexos que declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessérios a habilitacdo
no emprego publico, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas
ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.3 Serdo permitidas apenas inscri¢cdes online;
3.4 AsinscricBes serdo realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo item 3.1.
3.5 Para realizacdo da inscricdo online o candidato devera acessar o site dedalus.listaeditais.com.br ou
www.dedalusconcursos.com.br no periodo de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Clicar em “Mais detalhes”;

b) Clicar no link Area do Candidato;

C) Inserir o CPF;

d) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a
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inscricéo;
e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucdes;
f) Caso se enquadre no item 6 “Da Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia” o mesmo devera assinalar
0 campo adequado no ato da inscricdo e seguir 0os procedimentos descritos no respectivo item, caso se enquadre em
um deles;
o)) Imprimir uma copia do Requerimento de Inscri¢ao;
h) Imprimir o Boleto Bancério referente a inscricéo e efetuar o pagamento até 15/05/2018.
3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancério.
3.7 Na&o sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletronico, transferéncia, DOC,
ordem de pagamento ou depoésito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscricdes ou por
gualquer outro meio que ndo os especificados nesteEdital.
3.8 Verificando-se mais de uma inscricdo do candidato para o mesmo periodo serad considerada apenas a
inscricdo mais RECENTE, ou seja, a ultima inscricdo realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha
efetuado o pagamento da inscri¢do cancelada.
3.9 0O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscri¢cdo
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
3.10 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséo e pelas informag8es prestadas na ficha deinscricao.
3.11 Apos a efetivacd@o da inscricdo, ndo sera realizada devolugdo da importancia paga em hipétese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.
3.12 A empresa Dédalus Concursos nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo concluida por motivo de
ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunica¢édo, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou conclusdo dainscricdo.
3.13 Apés efetivacdo da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo de opc¢do de fungdo em hip6tese alguma.
3.14 Podera solicitar isencdo na taxa de inscricdo o cidaddo amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de Outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal CadUnico, que ser4 comprovado por meio de indicagdo no Numero de
Identificagdo Social NIS, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de
até meio salario minimomensal, conforme o referido Decreto, que deverdo ser informados no ato da inscricdo. Os dados
informados no ato da inscricdo devem ser idénticos aos constantes no CadUnico, sendo o candidato o tnico responséavel
pelas informacdes prestadas.
3.15 O requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento de que trata o subitem 3.13 somente serd realizado via
internet, do dia 24/04/2018 até o dia 27/04/2018 por meio do endereco eletronico dedalus.listaeditais.com.br
3.16 Os custos de locomocdo e estadia, se for o caso, serdo de responsabilidade do candidato, independente da
condicdo financeira.
3.17 Na&o sendo atendidas solicitacBes de isencdes fora os prazos estabelecidos no subitem 3.15, sendo as mesmas
automaticamente indeferidas.
3.18 Na&o serdo concedidas isen¢des aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitagdo no ato da inscricdo e/ou
omitir e/ou tornar os dados e informagdes inveridicos.
3.19 Declaracao falsa sujeitara o candidato as sanc¢fes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.
3.20 O Candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento tera
confirmada apenas a Ultima inscri¢do, sendo as demais solicitagcdes automaticamente canceladas.
3.21 Apos a solicitagdo de isencéo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteragfes nas informacgdes prestadas.

4 — DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1 A confirmacéo da inscri¢cdo ocorrera apos a confirmacao do pagamento do boleto referente da taxa de inscri¢ao.
4.2 O candidato deve verificar e imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA a partir da data de
Homologag&o das Inscrigdes, conforme ANEXO IV, acessando a sua Area do Candidato.

4.3 O candidato podera reimprimir o boleto bancéario a qualquer momento acessando a Area do Candidato -
dedalus.listaeditais.com.br

4.4  E de responsabilidade do candidato portar o seu COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, pois havendo no
local de realizacéo da prova qualquer eventualidade o candidato ndo podera realizar a prova caso ndo esteja portando o
mesmo, sendo automaticamente desclassificado.

4.5 Eventuais erros de digitagdo no nome, numero/6rgao expedidor, data de nascimento, enderego, sexo, ou
qualquer outra informacéo inconsistente informada na ficha de inscrigcdo on-line, é de responsabilidade do
candidato realizar as corregdes no prazo maximo de 1 (um) dia, apos publicacdo da lista Provisoria de Inscricdes
Deferidas, através da Area do Candidato.

4.6 Caso haja inconsisténcia nas publicacdes relativas aos empregos ou local de realizacdo da prova, os candidatos
deverao entrar em contato pelo e-mail contato@dedalusconcursos.com.br

4.7 Informacdes como datas, locais e horarios de realizacdo das provas ndo serdo enviadas por e-mail e nem
prestadas por telefone.
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4.8 Caso ainscricdo nao esteja confirmada, somente enviar e-mail para contato@dedalusconcursos.com.br

5 — DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

5.1 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico, na forma estabelecida neste Edital e em suas
possiveis retificacdes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
C) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigacdes do Servigco Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcéo, que podera ser aferida mediante pericia
médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura Municipal de Capetinga, ou em sua falta, de quem este
indicar;
0) Comprovar escolaridade exigida para o Emprego Publico, conforme solicitado neste Edital,
h) Estar com a situacdo cadastral regular na Receita Federal;
i) Estar inscrito no 6érgao fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias
legais, quando for o caso;
)] N&o receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao de cargo, emprego ou funcéo publica
gue caracterizem acumulacao ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicao
Federal do Brasil. No caso de acumular licitamente cargo publico, a carga horaria total ndo podera ultrapassar 60h
(sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98);
K) Os candidatos inscritos para o cargo de Agente Comunitario do PSF, deverdo residir no Municipio de
Capetinga-MG, desde a data da publicacdo do edital.
5.2  Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacao de
atendimento devera ser feita na data da posse através de documentagdo original, juntamente com fotocépia ou copia
autenticada.
5.3 A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.1 deste Edital impedir4 a posse
do candidato.

6 — DAS LACTANTES OU CONDICOES ESPECIAIS

6.1 Das lactantes:
a) A candidata lactante que, necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera obrigatoriamente
requeré-lo no ato da inscri¢ao;
b) Nos horérios previstos para amamentacdo, a mée podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela
Coordenacéo;
c) Na&ao havera compensacédo do tempo de amamentacao em favor da candidata;
d) Para a amamentacdo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacéo;
e) O lactente devera estar acompanhado obrigatoriamente por um adulto, e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera indicada pela Coordenacao;
f) A candidata, durante o periodo de amamentacédo, serd acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responséavel pela guarda da crianca;
g) A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas;
h) A candidata é responséavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar algum transtorno
durante a realizacé@o das provas a candidata sera automaticamente eliminada do Concurso.

6.2 Das outras condicdes:
a) O candidato que, necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagao das provas devera requeré-lo no ato da
inscricdo indicando a condi¢do especial de que necessita;
b) Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item, ndo terdo a prova e/ou
condi¢cBes especiais atendidas;
c) A solicitagdo de atendimento especial sera atendida observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7 — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA - PPD

7.1 Sera assegurada aos candidatos portadores de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Decreto Federal n® 3.298/99, artigo 4, incisos | a V, com
modificacdes do Decreto n® 5.296/2004, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853 de 24 de outubro de 1989, a reserva de
vaga neste Processo Seletivo Publico na proporcao de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento
do cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

7.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em ndmero fracionario, este devera ser
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elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
7.2 A vaga deste Processo Seletivo Publico sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista
geral, respeitando-se o percentual estabelecido no subitem 7.1, deste item em caso de surgimento e/ou vacéncia de
novas vagas e posterior nomeacao.
7.3 No ato da inscricdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizacao das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcricdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial, prova
em braile e lactante), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou copia autenticada), emitido por
especialista na area de sua deficiéncia, exceto para lactante.
7.4 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicées do cargo, especificadas no ANEXO Il - DAS
ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.
7.5 Para efeitos deste Edital as pessoas com deficiéncia sdo aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo admissivel, e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integracédo social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas
no Decreto Federal n® 3.298/99 e na Sumula n® 377, do Superior Tribunal de Justica.
7.6 N&ao serdo considerados como deficiéncia os distUrbios passiveis de correcéo.
7.7 Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de condi¢cbes com os
demais candidatos da lista geral, no que diz respeito ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo,
ao horério e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto n° 3.298/99.
7.8 O candidato devera ainda, encaminhar até o Ultimo dia de inscri¢cdo, por SEDEX ou Carta Registrada com AR
(Aviso de Recebimento), para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

A DEDALUS CONCURSOS

Ref.: PROCESSO SELETIVO PUBLICO n° 003/2018 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAPETINGA - MG

Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

Séo Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

a) Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo Internacional de
Doencgas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo do
candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo;
b) ANEXO V - AUTO DECLARACAO PPD preenchida, assinada e com firma reconhecida.
7.9 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidagéo.
7.10 O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
nao atender aos dispositivos mencionados no item 7.8 deste Capitulo, ndo sera considerado candidato com deficiéncia,
para fins deste Processo Seletivo Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢do especifica para realizagao
da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.
7.11 Quando houver indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no item 10 — dos Recursos, deste Edital.
7.12 O candidato que nao interpor recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.
7.13 Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera interpor
recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.
7.14 ApOs o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos com
deficiéncia.
7.15 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar
laudo médico (original ou copia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscricbes. Caso o candidato
nao envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.
7.16 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera requere-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscricbes conforme
Artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999.
7.17 No caso de deferimento da solicitacdo de participacdo como deficiente, se aprovado no certame, terd seu nome
publicado na lista geral de classificacdo e em lista especifica, no caso de indeferimento o candidato ir4 constar apenas
na lista de classificacédo geral.
7.18 O atendimento as condi¢des solicitadas ficardo sujeitas a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
7.19 Os requisitos descritos no item 7.8 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente, sendo passivel de
indeferimento.
7.20 Para efeito do prazo estipulado para envio dos documentos solicitados no item 7.8, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
7.21 Nao serdo considerados:
a) Documentos enviados via e-mail e qualquer outro meio que ndo informado no item 7.8;
b) Documentos postados fora do prazo estipulado no item 7.8;
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C) ANEXO V — AUTO DECLARACAO PPD enviada sem assinatura e firma reconhecida do candidato;
d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e nimero do CRM do Médico responsavel.
7.22 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvido.

8 — DAS PROVAS

8.1 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo Oh30 (trinta minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, portando um documento de identificacdo
original com foto e caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA, fabricada obrigatoriamente em material
transparente.
8.2 O candidato s6 podera ir embora apés 1h00 (uma hora) contada a partir do efetivo inicio das provas.
8.3 As provas objetivas para todas as funcées terdo duracdo maxima de 2h00 (duas horas).
8.4 A Organizadora Dédalus Concursos nao estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
gue lhe for conveniente. O conteddo programatico geral para estudo consta no ANEXO .
8.5 As provas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.
8.6 E obrigatério ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de incorporacdo; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagéo
(somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento
néo ficara retido sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas. Nao serdo
aceitos como documentos de identidade: certidfes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena),
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. O candidato
devera portar seu documento de identidade do inicio ao fim da realizacéo da prova objetiva.
8.7 Na&o serdo aplicadas provas em local, data ou horarios diferentes dos predeterminados no Edital de Homologacao
e Convocacéao para as Provas.
8.8  Na&o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.
8.9 Ao entrarem na sala de provas, os candidatos deverdo colocar seus objetos pessoais de NATUREZA
ELETRONICA, inclusive celular, que devera estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo proprio candidato,
guando houver, no envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizagdo e guardd-lo embaixo de sua carteira, sob
pena de eliminagdo do presente Processo Seletivo Publico em caso de desobediéncia.
8.10 Posteriormente a identificacdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizac&o.
8.11 Por motivos de seguranga, o candidato ndo poderd levar consigo o caderno de provas. As mesmas ficardo
disponiveis para consulta durante o periodo de recursos contra questfes da prova objetiva, na area do candidato
acessando o item “Ver Arquivos do Edital”.
8.12 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informacdes referentes ao contelddo das provas.
8.13 As provas serdo realizadas no Municipio de Capetinga - MG. Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de
locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e da Prefeitura Municipal de
Capetinga, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou
mesmo divididas em mais de uma data e horario, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacfes
oficiais.
8.14 A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O candidato devera
obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total para ser aprovado no Processo Seletivo Publico.
8.15 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteddo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do Emprego Publico ao qual o candidato estiver concorrendo.
8.16 Na hipétese de anulagcao de questBes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serao pontuadas como
corretas para todos os candidatos.
8.17 Para realizagcdo das provas, o candidato devera portar caneta esferogréfica preferencialmente de tinta PRETA,
obrigatoriamente de material transparente, lapis e borracha.
8.18 Na&o serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que

legiveis;

b) As questdes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;

C) As questdes da prova que contenham mais de uma opg¢éo de resposta assinalada no cartdo de respostas;

d) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;

e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes contidas no mesmo ou nas instrugées
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da prova.
f) Cartdes de resposta (gabarito) sem assinatura do candidato.
8.19 O candidato devera assinalar as respostas na folha propria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espago devido, a
caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente.
8.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderéo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.20.1 Caso o candidato descumpra o item 8.20, sera passivel de desclassificacéo.
8.21 Na&o havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva, qualquer que
seja a alegacao, acarretara na eliminacdo automatica do candidato do certame.
8.22 Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacéo da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a suarealizagao;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;
C) Utilizar-se de anota¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrbnicos que permitam 0 armazenamento ou a
comunicacao de dados e informacdes;
e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;
f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
0)] Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;
h) Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.23 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
8.24 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior devera apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacao.
8.25 Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverdo estar com o
cabelo preso.
8.26 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenacao. O candidato que ndo atender a solicitagdo sera, sumariamente, eliminado do
Certame.
8.27 A empresa Dédalus Concursos nao disponibilizara acompanhante para a guarda de criancas.
8.28 Os candidatos que terminarem suas provas hao poderdo permanecer no prédio de aplicacdo e nem utilizar os
banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.

9 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na classificacdo geral, tera preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia das inscriges, atendendo a Lei Federal n°®

10.741/03;

b) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

d) Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) Candidato que apresentar Certificado de Aprovagéo em Concurso Publico nos dltimos 5 (cinco) anos;

f) Certificado de exercicio a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°11.689/2008.
9.2 Os documentos comprobatérios que se trata o subitem 9.1 dever&o ser enviados através da “Area do Candidato”
dentro do periodo de inscricao

10 - DOS RECURSOS

10.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas Obijetivas e Listas Provisorias, e tem até 1
(um) dia corrido para fazé-lo, a contar do dia da divulgacéo, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma
pagina em que realizou a sua inscricdo: dedalus.listaeditais.com.br
10.2 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 10.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.
10.3 O prazo para interposi¢éo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
10.4 Os recursos deverdo ser elaborados com argumentacdo légica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinacdes quando se tratar da prova objetiva:
a) Ser acrescido de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que nao citarem referéncia ou apresentar fontes nao confiaveis,
como Wikipédia, Blogs e similares;
C) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentado um recurso.
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10.5 Na&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 10.1.

10.6 O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questéo(des) eventualmente anulada(s) sera (80) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicdo de recurso.

10.7 Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forca de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.8 Na ocorréncia do disposto nos subitens 10.6, 10.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificacéo,
podera haver alteracdo da classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

10.9 A deciséo final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos seré soberana, definitiva, ndo existindo desta forma,
recurso contra recurso.

11 — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo Publico contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.
11.2 Os itens deste edital poderd@o sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteracdo serd mencionada em edital complementar, retificacao, aviso ou errata.
11.3 Caso o Processo Seletivo Publico ndo seja realizado por motivo de for¢a maior, ndo sera reembolsado o valor das
inscrigfes aos candidatos e a data da realizac@o da prova tedrica sera reagendada.
11.4 Os locais de provas estardo disponiveis no endereco eletrénico dedalus.listaeditais.com.br . E responsabilidade do
candidato a verificacdo prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizacdo, inclusive a
observancia de retificagfes.
11.5 A Prefeitura Municipal de Capetinga e a Dédalus Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da realizacdo das etapas deste certame.
11.6 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacdo via procurador, assume total responsabilidade
pelas informa¢des prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.
11.7 A aprovacao dos candidatos no presente Processo Seletivo Publico cria direitos a nomeacao, até o nimero de
vagas colocadas no certame. Durante o periodo de validade do certame, a Prefeitura Municipal de Capetinga reserva-se
o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade financeira e com o nimero de vagas existentes.
11.8 Os candidatos que obtiverem os pontos necessarios e forem classificados, serdo submetidos pela Prefeitura
Municipal de Capetinga, gradativamente e na ordem decrescente de classificagdo, a Avaliagdo Médica e também de
acordo com o edital de convocacéo, a medida da necessidade da Prefeitura Municipal de Capetinga, sendo a mesma de
carater eliminatério, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta finalidade.
11.9 O candidato que for INAPTO na avaliacdo médica, que interpor recurso fundamentado tera analisado o recurso
pela equipe multidisciplinar que definird pela reconsideracdo ou manutengdo do resultado, cuja decisdo, sera
homologada pela Prefeitura Municipal de Capetinga para todos os fins de direito.
11.10 O resultado final do Processo Seletivo Publico sera homologado pelo Sr.° Prefeito do Municipio de Capetinga,
publicado nos enderegcos eletrbnicos da Organizadora Dédalus Concursos, dedalus.listaeditais.com.br e
www.dedalusconcursos.com.br
11.11 O candidato devera manter atualizado todos os seus dados no site dedalus.listaeditais.com.br enquanto o
Processo Seletivo Publico estiver em andamento. Ap6s a homologagédo, o candidato devera informar a atualizagcao de
endereco, e-mail e telefone, diretamente na Prefeitura Municipal de Capetinga — MG.
11.12 A Prefeitura Municipal de Capetinga e a Organizadora Dédalus Concursos ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrente de:

a) Enderec¢o néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razbes de

fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
11.13 A Prefeitura Municipal de Capetinga e a Dédalus Concursos, nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo Publico e no que tange ao contelido programatico;
11.14 Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragcdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Processo Seletivo Publico;
11.15 Motivara a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo Publico, sem prejuizo das sanc8es das penas cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Processo Seletivo
Pudblico, nos comunicados, nas instru¢cdes aos candidatos e/ou nas instrugées constantes da Prova, bem como, o
tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;
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b) N&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

C) N&o apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicacdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

f) Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;

s)] Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) N&o assinar o cartdo de respostas (gabarito);

i) N&o assinar a lista de presenca.
11.16 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Processo
Seletivo Publico, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscricdo, prova ou admissdo do candidato, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
11.17 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Capetinga e a Organizadora
Dédalus Concursos, no que tange a realizacédo deste Processo Seletivo Publico.
11.18 A Prefeitura Municipal de Capetinga reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo Publico, bem como o de
adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.
11.19 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderéo ser revistados por detectores de metais
na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos locais de
aplicagdo das provas, na entrada e na saida do local de realiza¢do da prova objetiva.
11.20 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderdo ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacao do Processo Seletivo Publico, sem prévia comunicacao.
11.21 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, deverd solicitar a Coordenacdo no dia da
realizagéo da prova.
11.22 Integram este Edital os seguintes anexos:

a)  ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO;

b)  ANEXO Il — DAS ATRIBUICOES;

c) ANEXO Ill - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV — CRONOGRAMA,;

e) ANEXO V- AUTO DECLARACAO - PPD.
11.23 Serdo armazenados pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, em formato fisico e em local apropriado,
todos os formularios de inscricdo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo Publico, apds esse periodo serdo
incinerados. E serd armazenado por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versao digital. Os cadernos de
prova (rascunho) serdo incinerados ap6s 30 (trinta) dias da aplicacdo das provas objetivas.
11.24 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéao.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO que sera publicado resumidamente na imprensa oficial e na
totalidade nos sites dedalus.listaeditais.com.br e dedalusconcursos.com.br e afixado no Mural de Publicagbes da
Prefeitura de Capetinga - MG.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Capetinga, 24 de Abril de 2018.

LUIZ CESAR GUILHERME

PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAPETINGA
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DEDALUS PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPETINGA - MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
CONCURSOS EDITAL NUMERO 003/2018
RETIFICADO CONFORME ERRATA 001

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS (PORTUGUES, MATEMATICA E ATUALIDADES) - COMUM PARA TODOS OS CARGOS

PORTUGUES

Concordancia verbal: identificagcdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de verbos; oragéo:
sujeito e predicado, posi¢éo do sujeito e predicado, concordéancia entre sujeito e predicado; sinais de pontuagdo: ponto, ponto de exclamacéo, ponto de
interrogacéo, dois pontos, travessao, virgula, etc.; estrutura do sujeito: classificagdo do sujeito, casos de oragdo sem sujeito; digrafos; substantivos,
artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificacdo e emprego; uso da crase; uso do por que; vicios de linguagem; Compreensao e interpretagdo de
frases, palavras ou textos; Separagédo Silabica; Ortografia; Sindnimos e Anténimos. Género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo

MATEMATICA

Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Potenciagdo. Radiciacdo. Regra de trés simples. Equacao de 1° grau. Inequacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Raciocinio l6gico. Resolugédo de situacdes problema envolvendo as operag8es béasicas (soma, subtracéo,
divisdo, multiplicag&o). Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro; Algarismos Romanos. Sugestdo Bibliografica Livros e
apostilas inerentes a area.

ATUALIDADES
Assuntos de interesse geral nas esferas: Municipal, Estadual e Nacional, Internacional, amplamente veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais,
revistas, radio, televisdo e/ou sites na internet). Noticias locais, nacionais e internacionais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Endemias e epidemias: dengue, leishmaniose, febre amarela, influenza, febre maculosa, leptospirose, esquistossomose, hanseniase, maléria, tracoma
e tuberculose. Zoonoses. Doengas Infecciosas e Parasitarias. Doenga de Chagas. Programa Nacional de Controle da Dengue (Ministério da Saude):
amparo legal a execugdo das acgdes de campo (Imoveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador). Procedimentos de
Seguranca. Conhecimentos sobre doengas endémicas e epidémicas: conceitos, causas, transmisséo, periodo de incubagéo, diagndéstico, tratamento e
notificacdo de casos. Fundamentos, procedimentos e ag6es basicas, operacionais e educativas de combate as endemias. Manejo integrado, prevengéao
e controle de vetores, fundamentos basicos sobre controle de roedores, animais pegconhentos e outros animais transmissores de doencas. Uso de
larvicidas e inseticidas no controle de endemias. Fundamentos sobre toxicologia e normas de seguranca no combate as endemias. Vigilancia em
Saude, Vigilancia Ambiental e Sanitaria. Vigilancia Sanitaria. Medidas gerais de promocao da saude. Vigilancia, prevencgdo e controle de doencas e
agravos prevalentes. Doencas de notificagdo compulsoria.

AGENTE COMUNITARIO DO PSF (PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA)

Competéncias do Agente Comunitario de Saude. Compreensdo em ac¢des comunitarias, cidadania, politica e ética. PACS — Programa de Agentes
Comunitarios de Saude. ESF — Estratégia de Salde da Familia. Salde e doenca: histéria natural e prevencdo. Reforma sanitaria € modelos
assistenciais. Gerenciamento e planejamento local de saude. Sistemas de informacéo em saude. Profilaxia para evitar a transmissao e proliferacéo de
doencas de vetores encontrados no lixo. Vigilancia Sanitaria de alimentos. Atuacdo dos agentes comunitarios de satde. NogGes sobre a transmissédo
de doengas e respectivo tratamento. Fiscalizacdo sanitaria. Promogéo da saude considerando as situages e grupos mais vulneraveis. Sexualidade,
reproducdo humana e planejamento familiar. Doengas de notificagdo obrigatéria. Nogdes basicas sobre saneamento e meio ambiente. Calendéario
basico de vacinagdo da crianca. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Salde n° 8080/90. Atribuicdes do Agente de
Comunitario. LEI n°® 11.350/06 Regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias. Guia Pratico do
Agente Comunitario de Saude - Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Conhecer as atividades dos programas de controle de zoonoses conforme manuais e normas técnicas; Executar atividades de vigilancia a saude, zelar
pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemiolégica, sanitaria e seguranca do trabalho, em especial no trabalho com produtos quimicos;
Executar trabalho de pesquisa de vetores envolvidos na transmissdo de doengas conforme normas técnicas; Participar dos treinamentos que lhe séo
administrados e esclarecer suas davidas; Realizar agdes de educagdo em salde; Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagao
dos servicos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacdo; Manusear e operar corretamente os equipamentos para aplicacdo
de adulticidas, larvicidas e rodenticidas, que estiverem a seu encargo, obedecendo as normas técnicas; Remover, eliminar ou tratar os recipientes com
foco ou potenciais focos para reproducdo de vetores envolvidos na transmissédo de doencgas, conforme normas técnicas; Aplicar produtos quimicos
para o controle e/ou combate a animais nocivos a saude individual e coletiva, observando as normas técnicas vigentes; Instalar e monitorar armadilhas,
coletar e encaminhar exemplares de vetores capturados em habitat natural e/ou em armadilhas; Realizar a manutencao, limpeza, guarda, alimentacéo
e auxiliar na eutanasia de animais capturados e/ou mantidos em observacao; auxiliar na observagdo de animais agressores (cées e gatos); Vacinar
animais conforme normalizacé@o da Secretaria Municipal de Saude de Capetinga; Realizar a captura de pequenos, médios e grandes animais em vias e
logradouros publicos; Realizar recolhimento domiciliar de cdes com diagnéstico laboratorial confirmado de leishmaniose visceral; Realizar remocéo de
animais no domicilio, quando houver justificativa técnica para tal procedimento com autorizac@o do proprietario; Verificar diariamente os equipamentos
e a condicéo dos produtos (categoria, prazo de validade, condigdo de uso e armazenamento) necessarios para a realizagéo das atividades; Preencher
com letra legivel de forma correta e completa, os formularios de registros das atividades de campo, repassando-os diariamente para o Encarregado,
e/ou Coordenador; as informagdes referentes as atividades executadas; Seguir sempre as orientagées do Encarregado, e/ou Coordenador, dirigindo-se
a ele quando houver qualquer tipo de divida; Manter-se apresentavel, estar sempre com uniforme limpo, assim como a bolsa e material de trabalho,
estando pronto e uniformizado no horéario estabelecido para as atividades do dia, evitando imprevistos que possam causar atrasos; Realizar cada
servico como momento Unico e singular, evitando retornos e reclamag6es desnecessarias; Abordar o morador de forma cortés, identificando- se com
cracha, que devera ser portado sempre em local visivel; Solicitar o acompanhamento do morador para a vistoria do local, antes de iniciar o servigo; Dar
oportunidade aos moradores para perguntas e solicitacdes de esclarecimentos, considerando importante toda a forma de expresséo e opinido; Orientar
a populacéo de forma clara e precisa, utilizando linguagem acessivel, para adogéo de medidas preventivas, considerando o conhecimento dos agravos
de zoonoses, atitudes e praticas da populacéo; Utilizar corretamente o EPI e o uniforme de acordo com as normas de segurancga do trabalho; Manter o
EPI devidamente conservado e higienizado, zelar pela guarda e conservacédo de equipamentos, materiais sob sua responsabilidade e veiculos; Manter
0s equipamentos de trabalho, como ferramentas, pulverizadores, devidamente limpos e lubrificados dentro das regras de manutencdo(montagem,
desmontagem); Verificar e/ou testar os equipamentos sob sua responsabilidade antes de sair para o campo; Proceder a guarda e a conservacéao de
rodenticidas, larvicidas e adulticidas, de acordo com as normas técnicas vigentes, visando a sua conservagdo e uso; Avisar imediatamente ao
Encarregado guando houver atraso na programacédo, registrando, quando necessario, as ocorréncias e areas de abrangéncia, comunicando os
obstéaculos para a execucao de sua rotina de trabalho; Confeccionar e/ou manter atualizado as informagdes necessarias para os mapas e croquis de
sua responsabilidade. Vistoriar e tratar os iméveis cadastrados e informados pelo ACS que necessitem do uso de larvicidas, bem como vistoriar
depositos de dificil acesso informado pelo ACS, identificando criadouros que contenham formas imaturas do mosquito Aedes Aegypti; orientar
moradores e responsaveis para a eliminacao e/ou protecdo de possiveis criadouros; Promover reunides com a comunidade com o objetivo de mobiliza-
la para as agGes de prevencgdo e controle da Dengue, sempre que possivel em conjunto com a equipe de APS da sua area; Encaminhar os casos
suspeitos de dengue a unidade de Atengdo Priméria em Salde, de acordo com as orientacdes da Secretaria Municipal de Saude de Capetinga.

AGENTE COMUNITARIO DO PSF (PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA)

Agente Comunitario de Salde (ACS) mora na comunidade e esta vinculado a USF que atende a comunidade. Ele faz parte do time da Saude da
Familial Quem é o agente comunitario? E alguém que se destaca na comunidade, pela capacidade de se comunicar com as pessoas, pela lideranca
natural que exerce. O ACS funciona como elo entre a comunidade. Estd em contato permanente com as familias, o que facilita o trabalho de vigilancia
e promocéo da saude, realizado por toda a equipe. E também um elo cultural, que se da mais forca ao trabalho educativo, ao unir dois universos
culturais distintos: o do saber cientifico e o do saber popular. O seu trabalho é feito nos domicilios de sua area de abrangéncia. As atribuicdes
especificas do ACS séo as seguintes: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar
individuos e familias expostos a situagdo de risco; Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar acGes e atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Bésica; Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das familias acompanhadas,
particularmente aquelas em situagGes de risco; Desenvolver acdes de educacdo e vigilancia a saude, com énfase na promogdo da saldde e na
prevencdo de doengas; Promover a educagéo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio
ambiente, entre outras;

Traduzir para a ESF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites;
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ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPETINGA - MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 003/2018

5 =
Matéria N d? N° de Questbes Pontua(;aP por Pontuacéo total
Alternativas qguestao
CONHECIMENTOS GERAIS (PORTUGUES, 05 10 05 50
MATEMATICA E ATUALIDADES)
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 05 10 05 50
Total - 20 - 100 pontos
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ANEXO IV —= CRONOGRAMA

MUNICIPIO DE CAPETINGA / MG
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°003/2018

ITEM ATIVIDADE DATA

1 Inicio das Inscrigbes 24/04/2018

2 Divulgagéo da Lista de Isen¢des Deferidas 30/04/2018

3 Término das Inscriges 14/05/2018

4 Divulgagéo da Lista Provisdria de Inscricdes Deferidas 18/05/2018

5 Divulgacéo da Lista de PPD - Pessoas Portadoras de Deficiéncias Deferidas 18/05/2018
Divulgacgéo da lista de Homologacao das Inscricdes Deferidas e Convocacao para a

6 Prova Objetiva com locais e horarios no mural da PREFEITURA MUNICIPAL DE 22/05/2018
CAPETINGA e no endereco eletrénico dedalus.listaeditais.com.br

7 Realizacdo das Provas Objetivas (data prevista) 27/05/2018

8 Divulgacéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objgtiyas no muraI_ da PRE_FEITURA 28/05/2018
MUNICIPAL DE CAPETINGA e no endereco eletrénico dedalus.listaeditais.com.br

9 Divulgacéo da Lista Proviséria de Classificacdo Geral 04/06/2018

10 Divulgacgéo da Lista de Resultado Final 06/06/2018

11 Resultado Final para Fins de Homologacéo 08/06/2018

12 Homologacéo 08/06/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPETINGA / MG - PROCESSO SELETIVO PUBLICO N°003/2018

Péagina 13 de 14



http://dedalus.listaeditais.com.br/
http://dedalus.listaeditais.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPETINGA - MG

DE D‘@ﬁrL U S PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
CONCURSOS EDITAL NUMERO 003/2018
RETIFICADO CONFORME ERRATA 001
ANEXO V

AUTO DECLARACAO de PPD
(para Pessoas Portadoras de Deficiéncia)

Eu, , abaixo
assinado, de nacionalidade , hascido em /] , ho municipio de
, estado )

filho de e
de , estado civil

, residente e domiciliado a

CEP n° , portador da cédula de identidade n° , expedida em
||, érgado expedidor , CPF n° , inscrito para o
cargo de , com
namero de inscri¢cao , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de deficiéncia e
me enquadro na CID , € desejo concorrer as vagas reservadas existentes, que

vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do PROCESSO SELETIVO PUBLICO.

Observacéo:
(__) Sou deficiente, mas NAO necessito de condi¢io especial para realizagéo da Prova Objetiva.

(__) Sou deficiente e necessito de condicdo especial para realizacdo da Prova Objetiva. Necessito de

CONFORME LAUDO MEDICO.

Nestes termos, pede deferimento.

(Cidade/UF) , de de 2018.

ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA)

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via Correios, por SEDEX ou Carta Registrada com “Aviso de Recebimento - AR” obrigatoriamente com Laudo
Médico original ou copia autenticada até o Ultimo dia de inscrigdo, conforme disposto no item 7 do Edital de Abertura, para o seguinte endereco:
RUA CAETANO GARBELOTTO N° 48 / BAIRRO OLIMPICO / SAO CAETANO DO SUL- SP / CEP: 09571-360
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